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Identifique los requisitos legales y   
normativos que debe cumplir su organización en 

materia de SST 



ESTRUCTURA ACADÉMICA

Horas Módulos Encuentros
sincrónicos

Modalidad

Campus CCS

Diplomado virtual: Aspectos legales y normativos en Seguridad y Salud en el Trabajo Aspectos legales y normativos 
en Seguridad y Salud en el Trabajo



Propósito de 
formación

Dar a conocer el marco normativo en materia de Seguridad y Salud en el 
Trabajo (SST) vigente en Colombia, con el fin de orientar a los participantes 
sobre la toma de decisiones en SST y brindar herramientas para enfrentar 
situaciones de riesgo con impacto legal.
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Gerentes, encargados de recursos humanos, encargados de 
Seguridad y Salud en el Trabajo, estudiantes, trabajadores y 
personas en general interesadas en la legislación del Sistema 
General de Riesgos Laborales.

¿A quién va 
dirigido?
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Se otorga certificado de participación a quienes:  
Al finalizar el diplomado hayan cumplido con las actividades 
de aprendizaje de cada módulo con un promedio igual o mayor 
a 80/100

Nota: Quienes no cumplan con los requisitos del certificado de participación no podrán acceder al examen de auditor y por ende no tendrán la oportunidad de 
obtener este segundo certificado.

certificación
Evaluación y
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•Introducción al aprendizaje virtual

•Familiarización con las herramientas pedagógicas virtual e 
  interacción con el Campus CCS 

Ambientes Virtuales 
de AprendizajeMódulo

introductorio
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Módulo
01

 Duración:  16 horas
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• El Sistema General de Riesgos Laborales: Marco legal

• Los actores del SGRL y sus obligaciones

• Las prestaciones del sistema

• Las definiciones legales del accidente de trabajo y laenfermedad laboral (ATEL)

• El reporte y la investigación del ATEL

• Nociones legales fundamentales de la gestión en seguridad y salud en el trabajo 
  (SG – SST) y sus estándares mínimos de calidad.

• La Matriz Legal en SST

• El COPASST

• La prestación de servicios en SST

Marco General del Sistema General de 
Riesgos Laborales (SGRL) y la Seguridad y Salud 
en el Trabajo (SST) en Colombia
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Módulo
02

 Duración:  16 horas
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• Naturaleza

• Obligaciones legales

• Intermediarios de seguros de riesgos laborales

• Planes de trabajo y asesoría de la ARL al empleador

• Responsabilidad legal por el manejo de los recursos de la seguridad social

Administradoras de Riesgos 
Laborales (ARL)
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Módulo
03

 Duración:  16 horas
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• Afiliación obligatoria y voluntaria

• Afiliación del trabajador independiente

• Cotización al SGRL: Cotización por actividad económica, cotización por 
    centros de trabajo y cotización de los trabajadores independientes

• Prestaciones asistenciales

• Prestaciones económicas: Subsidio por incapacidad temporal, Indemnización 
    por incapacidad permanente parcial, pensión de invalidez, pensión de 
    sobrevivientes.

Afiliación, cotización y 
prestaciones del SGRL
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Módulo
04
 Duración:  12 horas
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Trabajo seguro con contratistas
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• Introducción

• Los contratistas personas naturales

• Afiliación, cobertura y el pago de aportes de las personas vinculadas a través 
   de contrato de prestación de servicios.

• Sistema de riesgos laborales, prestaciones económicas y asistenciales, 
    gastos de traslado, reembolso.

• Los contratistas personas jurídicas.

• Clasificación de Proveedores, Contratistas y Subcontratistas

• Contratación

• Seguimiento

• Evaluación
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Módulo
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 Duración:  16 horas
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• El objeto de la calificación: Origen y Pérdida de Capacidad Laboral (PCL).

• Los calificadores y el trámite legal.

• La responsabilidad legal de la calificación.

La calificación de la pérdida 
de capacidad laboral M
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Módulo
06

 Duración:  16 horas
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• La inclusión laboral de las personas con discapacidad

• Estabilidad ocupacional reforzada: A quienes aplica, qué derechos genera y qué opciones 
   hay para la desvinculación.

• Las situaciones abuso del derecho.

• Gestión de la incapacidad legal prolongada y la estabilidad ocupacional reforzada.

• Nociones

• Aspectos de interés legal

• Acciones razonables

• Aspectos en materia del vínculo legal: laboral o negocial

• Aspectos en materia de seguridad social

• Aspectos en materia de medicina laboral

• Aspectos litigiosos

• Debilidad manifiesta.

• Condiciones de salud

• Condiciones y medio ambiente de trabajo

• Vigilancia epidemiológica de la salud en el trabajo

Estabilidad ocupacional reforzada
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Módulo
07

 Duración:  08 horas
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• Noción del Acoso Laboral

• Acoso laboral sexual

• Presunciones

• El comité de convivencia

• El trámite empresarial para las quejas de acoso laboral

• Sanciones

• El trámite ante el Juez o el Ministerio Público

• Responsabilidad penal por acoso laboral

Acoso Laboral
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Módulo
08

 Duración:  08 horas
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• La Responsabilidad Administrativa

• La Responsabilidad en Seguridad Social y solidaridad

• La Responsabilidad Civil y solidaridad

• La Responsabilidad Penal
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8Responsabilidad legal 
dentro del SGRL
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Módulo
09

 Duración:  12 horas
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• Comparación y aspectos prácticos de las formas de contratación de 
personal aplicables en Colombia de cara a las obligaciones revisadas 
durante el curso del programa.

• Aspectos prácticos y económicos aplicables a la prevención de 
accidentes de trabajo y enfermedades laborales.

Aspectos gerenciales del 
derecho laboral
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Tutores
Martin J Sánchez Esquivel

virtuales
Abogado egresado de la Universidad Nacional de Colombia, con Maestría en 
Seguridad y Salud en el Trabajo y Especialización en Instituciones Jurídicas de la 
Seguridad Social, de la misma universidad. Docente de postgrado en materia de 
Legislación en Riesgos Laborales, conferencista en materia de Seguridad Social, 
Seguridad y Salud en el Trabajo y Legislación de Riesgos Laborales para diferentes 
empresas y Administradoras de Riesgos Laborales, así como para el Consejo 
Colombiano de Seguridad (CCS). Asesor Jurídico y Litigante en temas Laborales, de 
Seguridad Social, y Seguridad y Salud en el Trabajo.

Jorge Oswaldo Restrepo
Magister en epidemiología, Universidad CES, Máster en administración de empresas 
con énfasis en sistemas integrados de la gestión, Universidad de Mar-Chile, 
Especialista en Gerencia de la Salud Ocupacional, CES-EAFIT, Especialista en alta 
dirección estratégica, Universidad de los Andes, Médico cirujano, Universidad 
Pontificia Bolivariana. Consultor y auditor en los referenciales ISO 9001, ISO 14001, 
OHSAS 18001, ISO 22000, Acreditación en salud. Docente universitario en las 
universidades CES, UPB, Politécnico Colombiano Jaime Isaza Cadavid. Miembro de la 
sociedad de medicina del trabajo. Presidente emérito del CCS. Auditor RUC.

Jorge Mario García
Magister en Calidad y Gestión Integral de la Universidad Santo Tomás, Especialista en 
Gerencia de la Seguridad y Salud en el Trabajo de la Fundación Universitaria del Área Andina, 
Abogado de la Universidad La Gran Colombia y Administrador Ambiental de la Universidad 
Tecnológica de Pereira. Auditor Interno en Sistemas de Gestión de la Calidad, Ambiental, SST 
y Auditor y asesor legal ambiental y en SST. Docente de las asignaturas de Sistema de 
Gestión Ambiental (SGA), Análisis y Evaluación de Riesgo, Gestión HSEQ, Impacto Ambiental 
y Legislación Ambiental.  

María Marcela Rodríguez N.
Abogada Universidad Externado de Colombia, Especialista en Seguridad y Prevención de 
Riesgos laborales, abogada litigante, consultora empresarial, docente Universitaria en las 
cátedras de Constitución Política, Derecho Laboral y Legislación en Riesgos Laborales. 
Auditora para la Implementación del Sistema de Gestión en Seguridad, Salud Ocupacional y 
Ambiente para Contratistas RUC®. Docente Virtual certificada por el SENA
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Inversión

Incluye:

*No Incluye Distribución de las normas. Recomendamos a cada participante tener un ejemplar para su consulta. 

• Material virtual para cada estudiante entregado mediante plataforma.

• Certificado de participación y aprobación en el curso a quienes aprueben el   
   mismo.

Af iliado
$ 2.750.000 + IVA

No af iliado
$ 3.438.000 + IVA

*El CCS se reserva el derecho de realizar cambios en los docentes y fechas de realización que puedan generarse por motivos de fuerza mayor, garantizando que se cumpla con las condiciones de la oferta formativa.  

*Se otorgará un 10% de descuento por 3 o más participantes inscritos por una misma empresa.
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Jonathan Rojas 

    (60-1) 288 6355 opción 1

    311 506 4843

    jonathan.rojas@ccs.org.co

Bogotá / Cundinamarca

Katia Berrio Ávila 

    (60-1) 288 6355 opción 1

    312 453 8453
    katia.berrio@ccs.org.co
    ccsbarranquilla@ccs.org.co

Eliana Maria Preciado 

    (60-1) 288 6355 opción 1
    310 258 7761
    eliana.preciado@ccs.org.co

Atlántico / Cesar / Córdoba / La Guajira / 
Magdalena / San Andrés / Sucre

Lila Serrano 

    (60-1) 288 6355 Ext. 1111-3260

    310 565 5840

    lila.serrano@ccs.org.coAngie Tatiana Torres Cruz 
    (60-1) 288 6355 Ext.3420 
    322 946 5298 
    angie.torres@ccs.org.co

Angélica Maria Giraldo 
    (60-1) 288 6355 Ext.3060
    310 242 4988
    angelica.giraldo@ccs.org.co

Lady Angélica Celis Bata
    (60-1) 288 6355 Ext.3230
    319 243 9243
    lady.celis@ccs.org.co

Emilce Mora Ariza
    (60-1) 288 6355 Ext.1113
    312 583 4935
    emilce.mora@ccs.org.co

Boyacá / Caquetá / Huila / Meta / Tolima 
Santander/ Nte Santander / Putumayo

Karen Liseth Mancera

    (60-1) 288 6355 Ext. 1118

    320 840 2707- 3134680674

    ccscentro.oriente@ccs.org.co

BOGOTÁ

Costa Caribe

Vanessa Castaño

    (60-1) 288 6355 opción 1

    312 433 9478
    vanessa.castano@ccs.org.co
    ccsmedellin@ccs.org.co

Lizette Liévano

    (60-1) 288 6355 opción 1
    320 342 9628
    lizette.lievano@ccs.org.co

Antioquia Y EJE CAFETERO

R e g i o n a l

R e g i o n a l

Antioquia / Caldas / Chocó / Quindío / Risaralda

R e g i o n a l

Centro Oriente

Occidente

R e g i o n a l

R e g i o n a l

Martha Garzón 

    (60-1) 288 6355 opción 1

    322 362 9117

    martha.garzon@ccs.org.co

Cauca / Nariño / Valle

ESCRÍBENOS 
PARA MÁS
INFORMACIÓN

Consejo Colombiano
 de Seguridad

@CCS_Colombia CCS_Colombia

Síguenos en nuestras redes sociales



www.c c s .org .c o

ISO 9001

CERTIFICACIÓN

ISO 39001

CERTIFICACIÓN

ISO 45001

CERTIFICACIÓN

ISO 18788

CERTIFICACIÓN

Somos organismo certificador

ISO/IEC 17021-1:2015
11-CGS-001


